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AYUNTAMIENTO DE CASTELLON

{ ASESORAMIENTO PROFESIONAL

La ADL activa practlcas para
41 jovenes durante 9 meses

La Agencia de Desarrollo Local ofrece con regulandad servicios personahzados y esreferentea

la hora de realizar acciones orientativas y de blsqueda de empleo para personas de Castellon

1 Ayuntamiento de

Castellén se encarga

de realizar acciones

en favor dé las perso-

nas desempleadas de

la ciudad, para facilitar su inte-

gracién en el mercado laboral a

través de la Agencia de Desarro-
1io Local (ADL).

Entre estas ayudas destaca el

programa Salaric Joven. Después

de que el 8 de julio se publicara

en el DOCV 1a convocatoria de -

subvenciones destinadas a la con:
tratacién de jévenes desemplea-
dos en el programa de empleo
puiblico, el Ayuntamiento, a tra-

vés de la ADL, ha solicitado unas * |
subvenciones. El Saldrio Joven

pretende, a través de contratos

en pricticas, fomnentar'el empleo -
de j6venes. Las subvenciones que

ofrece el Servef estdn déstinadas

asuﬁagarloscostessalanalesde,

la contratacién al Ayuntamiento

de Castellén ha solicitado para tal .

fin una subvencién de 709.041.05
euros, para contratar'a 41 meno-
Tes de 30anosporunpenodo de
nueve meses,

Para pamr:lpar enel programa

los jévenes serdn seleccionados de .

entre los candidatosremitidos por
el Servef, teniendo‘en ruenta su
adecuacién al puesto ofert;‘ido en
funcién de st formacién. También
se ha primado la participacién de
mujeres,-de’ discapacitados  de
aquellas ‘coni - responsabilidades
familiares. Se tendrd en cuenta el

tiempo que la persona lleva inscri-*

ta como demandante de empleo
en el Servef y 'si recibe 0 no pres-
tacién o subsidio por-desempleo,
Los perfiles demandados son: seis
auxiliares administrativos; cuatro

El consistorio centraliza los servicios para desempleados a través de la Agencia de Desarrollo Local, -

Mediante una
entrevista inicial
se disena el plan”
de bisqueda de
empleo para la

persona solicitante

diplomados en Trabajo Social;
tres diplomados en Educacion
Social, un psicélogo, dos arqui-
tectos técnicos, tres ingenieros
industriales, dosingenieros téc-
nicos industriales, cinco oficia-
les de pintura, seis fontaneros,
cinco albafiiles, un arquitecto,

un licenciade en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte; un

electricista y un licenciado en De--

' SERWICIOS DE ORIENTACION -

Unb de los servicios que oftece
esta entidad es la orientacién y
acompafiamiento en la bisque-
da de empleo. Para ofrecer esta
labor, dispone de herratnientas
como el servicio de orientacién y
seguimiento, del que puede bene-

ficiatse cualquier persona empa- -

dronada én Castellén e inscrita en
el Servef.Mediante una entrevista
inicial se hace un andlisis de Ia si-

tuacion de la persona desemplea- .
da ¥ se disefia un mneramo para’

iniciar o Teforzar su biisqueda de
empleo. Posteriormente, se reali-
za el acompafiamiento enla bus-
queda de emipleo mediante en-
trevistas de seguimiento. En ellas
las personas reciben informacién
del mercado de trabajo, ayuda en

‘1a ‘elaboracién de curriculo y de

la carta de presentacién, prepara-
cién de entrevistas de trabajo, biis-
queda de recursos de formacién,

ofertas, direcciones de empresas
desu dmbito de interés.

Para solicitar mds informacién
hay que dirigirse a las dependen-
clas ‘de la Agendia de Desarrollo
Local {en Ia calle Enmedio 82, 19),
llamar al 964 35 54 82 o pedirla a
través de ‘adl@castelloes’. =

. permiten .

- TALLERES

= Desde la Agencia de De- .
sarrollo Local (ADL) se ha
detectado en'la ciudada-

nia una necesidad tanto = -

del conocimiento  como
del correcto uso de’ las

' nuevas tecnologias que !
realizar con -

éxito una biisqueda de
empleo, Desde el 2012,1a -
entidad organiza talleres
de busqueda de trabajo

“ipor internet, de los que

va se han beneficiado me-
dio millar de personas.
Los contenidos que se -
imparten: en estos cursos
précticos son: el envio de
CV por correo electréni-*
co, respuesta a ofertas
de empleo, inscripcién

del CVenlas webs delas .
' empresas, inscripcién en

los portales de empleo y
cémo aprovechar las re-
des sociales. -

-+ El Ayuntamiento cuen- -
ta desde 2006 con un cen-
tro de formacién ubicado
en el Antiguo Cuartel
Tetudn XIV, denominado
Ciudad de la Solidaridad.

- Este centro estd homolo-

gado para la imparticion
de 54 especialidades fot-
mativas con Certificado
de - Profesionalidad. En.

‘este centro sé han impar-

tido acclones ‘formativas

" corresponidientes a pro-

gramas como la’Escuela
Taller, el Taller de Em- -
pleo, acciones de forma-
cién del Pacto Local por
el Empleo y proyectos
europeos, entre otros. En-
tre las especialidades se
encuentran la instalacién
de energia solar térmica
y fotovoltaica, cerdmica-
artistica, fontaneria, pin-

. tura, jardinerfa, electrici-

dad o carpinteria.

‘Formate, E"fwr@mﬁ@ ngr’esa

EI.Ayuntamlento de Casteilon trabaja por la formacién de los castelionenses

con programas de fomento del empleo. No te quedes atras.

Por ti, por el futuro, por Castelldn.
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