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Ajuntament de

CASTELLO DE LA PLANA

Escala: Servicios Especiales, Operarios de Servicios Multiples, Agrupaciones profesionales.
Convocatoria Estabilizacién Concurso num: 41/22

Puesto: Operario Servicios Mdltiples

Numero de Plazas: 27

ANUNCIO

RESOLUCION ALEGACIONES, RESULTADO FINAL DEL PROCESO,
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y CONSTITUCION DE BOLSA

Reunido el Tribunal calificador del proceso selectivo de referencia se hace publico el
resultado de la revision de las reclamaciones presentadas por las siguientes personas
aspirantes a la baremacién del concurso, con el resultado que se indica a continuacion:

FECHA

Apellidos y nombre RE Resultado de la revision
23/07/2024 El tribunal se ratifica en la puntuacion otorgada,
SERRANO R.,F.J. RE-47883 |€" el apartado "cursos de perfeccionamiento”.

Siendo la puntuacion total 58,65.

El tribunal se ratifica en la puntuaciéon otorgada
23/07/2024 |en el apartado “"experiencia profesional" y
RE-48085 |"cursos de perfeccionamiento”. Siendo la
puntuacion total 65,75.

BELTRAN G.,V

El tribunal se ratifica en la puntuaciéon otorgada
en el apartado "cursos de perfeccionamiento”.
Siendo la puntuacion total 87,50.

23//07/2024

BARBERAB., J.F. RE-47861

El tribunal estima la alegacién presentada en el
25/07/2024 | apartado "Experiencia profesional’, otorgando
RE-48628 |una puntuacion total en este apartado de 33,50.
Siendo la puntuacién total de 63,75.

PAREDES P., F.J

El tribunal revisada la puntuacién a la que se
refiere la alegacion y a la vista de los certificados
emitidos por la Seccion de Recursos Humanos
obrantes en el expediente, se ratifica en la
misma.

24/07/2024

BARBERAB., J.F. RE-48286

El tribunal revisada la puntuacién a la que se
refiere la alegacion y a la vista de los certificados
emitidos por la Seccion de Recursos Humanos
obrantes en el expediente, se ratifica en la
misma.

SECCION SINDICAL CCOO 24/07/2024
AYUNTAMIENTO CASTELLON | RE-48283

El tribunal estima la alegacion presentada en el
apartado "Experiencia profesional”, otorgando
24/07/2024 | una puntuacion total en este apartado de 31,15,
RE-48389 |y se ratifica en la puntuacion otorgada en el
apartado "valenciano e idiomas".

Siendo la puntuacion total de 53,40.

FORES G., AJ

El tribunal se ratifica en la puntuaciéon otorgada
24/07/2024 | en el apartado "Experiencia profesional” y en el
RE-48467 |apartado "valenciano e idiomas". Siendo la
puntuacion total 52,30.

FERRERES C., J.M.
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Ajuntament de
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GARCIAB., G.

25/07/2024
RE-48651

El tribunal se ratifica en la puntuacién otorgada
en el apartado "Titulaciones" y en el apartado
"cursos de perfeccionamiento”. Siendo la
puntuacion total 37,30.

MEDINAS., O

25/07/2024
RE-48713

El tribunal revisada la puntuacion otorgada en el
apartado "cursos de perfeccionamiento”, observa
error en la puntuacion otorgada en este
apartado, siendo correcto 12 puntos. Dado que
en la categoria Agrupaciones Profesionales
Unicamente se valoraran los cursos de 15 horas
0 mas y los impartidos, convocados, gestionados
u homologados por las entidades que indican las
Bases reguladoras. Siendo la puntuacion total
48,75.

HERNANDEZ P, R.

26/07/2024
RE-48868

El tribunal estima la alegacion presentada en el
apartado "valenciano e idiomas", otorgando una
puntuacion total en este apartado de 2.

Siendo la puntuacion total de 94,25.

NAVARRO M., V.J.

28/07/2024
RE-49055

El tribunal estima la alegacién presentada en el
apartado "titulacion”, otorgando una puntuacion
total en este apartado de 0,25, ratificandose en
la puntuacibn otorgada en el apartado
"superacion de ejercicios". Siendo la puntuacién
total de 48,85.

Asi pues, el orden establecido en el Anexo | adjunto regira a efectos de efectuar la propuesta
de nombramiento y de la constitucion de la correspondiente bolsa de trabajo que, segun las Bases
gue regulan la presente convocatoria, estara constituida por aquellas personas aspirantes que
hayan obtenido al menos 40 puntos.

Asimismo, y segun lo dispuesto en las Bases reguladoras del proceso, se concede un
plazo de 10 dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de los resultados,
al objeto de que las 27 primeras personas con mayor puntuacion, presenten los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y restantes requisitos exigidos.

Todo lo cual se eleva a la Seccion de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos para que
de conformidad con la bases del proceso se continle con la tramitacién del mismo.

Castell6 de la Plana, documento firmado electronicamente al margen.
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Anexo |
EXPERIENCIA ) CURSOS _ |\/Al ENCIANO E | SUPERACION )
N° | DNl | APELLIDO Y NOMBRE | PROFESIONAL T(;TFL,’[';,‘:%%';' PERFECCION| ™ ipiomas | Esercicios | PUNTIACION
(60 PUNTOS) (20 PUNTOS) | 6 PUNTOS) | (10 PUNTOS

1 | =000 |HERNANDEZ P., R 60,00 2.25 20,00 2,00 10,00 94,25

2 | *491) |ESPINOSAR, D 60,00 1,00 20,00 3.5 10,00 94,25

3 | 740N |PASCUALB., J.J 60,00 175 20,00 1,00 10,00 92.75

4 | *120R [MANZANO C. R 60,00 0,50 20,00 1,00 10,00 91,50

5 | 659K |MARTINEZB., F.J. 60,00 0,25 20,00 1,00 10,00 91,25

6 | 543y |REYESV. A 60,00 0.25 20,00 1,00 10,00 91,25

7 | *011J |ALBERTR. J.C. 60,00 0.25 20,00 0,50 10,00 90,75

8 | 868D |CORTES H., A 60,00 150 16,00 175 10,00 89,25

9 | 0445 |AGUILERAB. R 55,20 125 20,00 2.5 10,00 88,70

10 | 486X |BARBERAB., J.F. 60,00 0,50 16,00 1,00 10,00 87,50

11 | =0838 |LLOPIS G, D.M. 60,00 0.25 16,00 0,00 10,00 86,25

12 | ™224C |VAZQUEZ DE LA C.,J 60,00 0.25 16,00 0,00 10,00 86,25

13 | 5884 |CRUZE. R 56,40 0.75 16,00 1,00 10,00 84,15

14 | 555X |SEBASTIAN M., F.J. 60,00 0,25 12,00 1,00 10,00 83,25

15 | =121F |FERRERL, J.L. 60,00 0.25 12,00 0,00 10,00 82,25

16 | *090P |RUBERTS.A. 60,00 0.25 12,00 0,00 10,00 82,25

17 | =650A |GALINDO P, F 60,00 0,00 12,00 0,00 10,00 82,00

18 | =387C_ |GONZALEZS., P.J. 60,00 0,00 12,00 0,00 10,00 82,00

19 | #2437 [SANZL.R 60,00 0,00 12,00 0,00 10,00 82,00

20 | =786R |JAIME B., JC 60,00 0,00 20,00 0,00 0,00 80,00

21 | 492C |EJARQUEA., S 60,00 0,00 12,00 0,00 5,00 77,00

22 | *"548F |ALBERT I MA, 60,00 0.25 12,00 0,50 2.50 75,25

23 | *631T |MARTINA. L. 32,70 3,50 20,00 175 10,00 67,95

24 | *350A |SANCHEZ C. R 36,00 0.50 20,00 1,00 10,00 67,50

25 | *072E |PEDRAJAS B, D 32,70 150 20,00 175 10,00 65,95

26 | *407Z |BELTRANG.,V 3.25 0.75 20,00 175 10,00 65,75

27 | *793A |MOLNERS., J.D. 31,10 2.5 20,00 2.5 10,00 65,60

28 | 571X |MATEOG. E 32,40 0.75 20,00 1,00 10,00 64,15

29 | *363N |PAREDES P., F.J. 33,50 0.25 20,00 0,00 10,00 63.75

30 | *769A |SERRANOR. F.J. 32,40 0.25 16,00 0,00 10,00 58,65

31 | 255D [TABAREST. R 26,40 1,00 20,00 1,00 10,00 58,40

32 | **552H |OLMEDO C., MA, 24,30 0.75 20,00 1,00 10,00 56,05

33 | *517D |FORES G., AJ. 3115 0.25 12,00 0,00 10,00 53,40

34 | 250G |GALERAE. A. 13,00 0.25 20,00 10,00 10,00 53.25

35 | *343W |FERRERES C. JM. 21,80 0,50 20,00 0,00 10,00 52,30

36 | 047 |LACASAS., F.J. 15,60 150 20,00 4.25 10,00 51,35

37 | 336N |RENAUG., J 19,713 0,250 20,000 1,000 10,000 50,963

38 | 086X |NAVARRO M. V.J. 28,60 0.25 20,00 0,00 0,00 48,85

39 | *141] |MEDINAS. O 26,00 0,75 12,00 0,00 10,00 48,75

40 | *291A |DOLS A., BC 15,00 0.50 20,00 2.75 10,00 48,25

41 | %6007 |SALESF. E 15,00 150 20,00 1,00 10,00 47,50

42 | 9437 |FERRANDIZ G.. G 15,00 0,00 20,00 4,50 7.50 47.00

43 | 849 |BEDIA G,V 15,00 0.50 20,00 1,00 10,00 26,50 o

22 | **963M |ARIAS R, A 36,00 0,00 0,00 0,00 10,00 46,00 :

25 | 951V |ROVIRA C., R 14,40 150 20,00 2.50 7.50 25,90 H

26 | **710M |FERRERO, E 12,00 0.75 20,00 2.5 10,00 25,00 8

47 | 6127 |ROMAN G.,W 15,00 150 20,00 1,00 5,00 22,50 s

28 | 3184 |PORCARR. C 13,20 0.25 20,00 175 5,00 40,20 g

49 | *859B |GARCIAB., G 18,30 0,50 8,00 0,50 10,00 37,30 3

50 | *972R |GABALDON DELR, | 23,72 0,50 8,00 1,00 2,00 35,22 3

51 | *717F |MIRAA.E 10,00 0.25 12,00 4,00 8,00 34,25 s

52 | *963M |ARENAS G., J 15,00 0.25 8,00 0,50 5,00 28,75 3

53 | *626A |GASA. JA. 15,00 0.25 8,00 0,00 5,00 28,25 g

54 | *760E |BUSTAMANTE B, A 15,00 0,00 8,00 0,00 5,00 28,00 g o

55 | =242D0 |JIMENEZA., J 15,00 0.25 8,00 0,00 2,50 25,75 g 2

56 | 437X |MAS A, M 235 0.25 16,00 1,00 0,00 21,60 ¢ o

57 | 915k |ARIN M., A 0,00 0,50 20,00 1,00 0,00 21,50 5 %

58 | ~*406H |PEREZS. H 3,125 0,250 16,000 1,000 0,000 20,375 -

59 | *267C |TEJEROH. E 5,635 0,250 0,000 1,500 10,000 17,385 £85

60 | *019T |TENAJ. D 0,00 125 8,00 1,00 5,00 15,25 225

61 | =756Y |[SALVAD.O 3,20 0.75 0,00 175 6,00 11,70 R85

62 | 2310 |VICIANOF. N 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 738

63 | *917L |PERIS R, A 1125 0,250 2,000 0,500 0,000 5.675 RLH

64 | *274W |NOGUEIRA G.,V 1.80 0,00 4,00 0,00 0,00 5,80 g8

65 | *099E |MORENOT., D 0,00 0.25 2,00 0,00 0,00 425 gss

86 | **e55W |RUBIOV. M 0,00 150 0,00 0,50 0,00 2,00 $38
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