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%, Ajuntament de

07 Castelld

ANUNCIO
N.° Convocatoria: 19/22

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACION DEL EMPLEO PUBLICO PARA PROVEER
EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE EDUCADOR/A POR TURNO LIBRE, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS/AS DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLO DE LA PLANA

PUESTA DE NOMBRAMIENTO Y DE CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO

Trascurrido el plazo de presentacién de alegaciones respecto al resultado de la baremacion
de los méritos presentados por los/as aspirantes que participan en el proceso selectivo para
la provision de una plaza de Educador/a Social, se eleva a definitivo el citado resultado y se
publica como Anexo | “Propuesta de nombramiento de la aspirante a estabilizar como TISE
y orden de la bolsa de trabajo” conforme a las puntuaciones obtenidas en orden decreciente
y teniendo en cuenta que Unicamente pueden formar parte de la referida bolsa de trabajo las
personas aspirantes que han obtenido una puntuacion igual o superior a 40 puntos.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en la base Decimoprimera que rige el presente
proceso, se concede un plazo de 10 dias habiles para que la aspirante propuesta aporte los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en las
Bases y convocatoria.

Contra el acuerdo general contenido en la propuesta definitiva del Tribunal calificador las
personas interesadas podran interponer ante la Alcaldia recurso de alzada en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, en base a lo
dispuesto en la base Decimoquinta de las Bases reguladoras del presente proceso selectivo
y en el articulo 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de 2015, de procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

La Secretaria del Tribunal calificador

(Documento firmado electrénicamente al margen)
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ANEXO |

Propuesta de nombramiento de la persona a estabilizar como TISE y orden de la bolsa de trabajo

2. FORMACION
1. a) b) c) d)
EXPERIENCIA Titulaciones Cursos de Conocimiento de Superacion TOTAL .

PROFESIONAL | académicas formacion Valenciano e de PUNTUACION

oficiales y idiomas ejercicios

perfeccionamient| comunitarios en anteriores

D.N.I. ASPIRANTE ) procesos

selectivos
**+8211* | MARTINEZ T., M. P. 60,000 0,00 20,00 2,25 10,00 92,250
*»**4169** |LENGUA P, J. A. 38,700 3,50 20,00 3,00 10,00 75,200
*»**7993** | RUBERT E., M. D. 40,150 0,00 20,00 1,00 10,00 71,150
*»**9691** | FABREGAT J., M. 21,950 3,50 20,00 1,75 10,00 57,200
***7880** | ORDONEZ A., M. L. 19,600 3,50 20,00 3,00 10,00 56,100
***2373** |ILLERAH., C. 21,525 3,50 20,00 1,00 10,00 56,025
***0008** |ALBERT C., E 20,175 3,50 20,00 1,75 10,00 55,425
***7686** | GALINDO A., B. 22,200 0,00 20,00 2,25 10,00 54,450
***0060** | CISNEROS C., A. B. 20,700 0,00 20,00 3,25 10,00 53,950
**+8869** | GONZALEZ C., J. 19,500 0,00 20,00 1,00 10,00 50,500
*»**6831** | ALONSOE., P. 15,900 1,50 20,00 1,50 10,00 48,900
***9865** | GARCIAF., C. 16,425 0,00 17,50 1,75 10,00 45,675
*»**6078** | BERNAT G., P. 13,825 0,00 20,00 1,00 10,00 44,825
***1733** | PISANO R., M. 11,100 3,50 20,00 1,75 7,00 43,350
***0163** | JARABO A, J. 8,200 3,50 17,50 3,50 10,00 42,700
***8849** | CHETO G., M. 6,450 3,50 20,00 1,00 10,00 40,950
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