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ADMINISTRACIO LOCAL / ADMINISTRACION LOCAL

AJUNTAMENTS / AYUNTAMIENTOS

06024-2022-U |
CASTELLO DE LA PLANA

Modificacion de la oferta de empleo publico ordinaria del ejercicio 2021 del excmo. ayuntamiento de Castello de la Plana

Por la presente, se hace publica la modificacion de la Oferta de Empleo Publico ordinaria del ejercicio 2021, segun Acuerdo
adoptado por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 22 de diciembre de 2022, que en su parte dispositiva resuelve:

“Aprobar la modificacion de la Oferta de Empleo Publico ordinaria del ejercicio 2021 aprobada por Acuerdo de la Junta de
Gobierno Local en sesion ordinaria celebrada el dia 9 de diciembre de 2021, con la supresién de 30 plazas afectadas por el proceso de
estabilizacion y que han sido incluidas en OEP extraordinaria para la estabilizacion del empleo temporal del ejercicio 2022"

Plazas que se suprimen de la Oferta de Empleo Publico ordinaria del ejercicio 2021:

10 plazas de Auxiliar Administrativo/a (C2) , turno promocién interna

1 plaza de Oficial Servicios Multiples (C2), turno libre

8 plazas de Administrativo/a (C1), turno promocidn interna

3 plazas de Bombero (C1), turno libre

1 plaza de Bombero (C1), turno movilidad

3 plazas de Sargento Bombero (B), turno promocion interna

2 plazas de Técnico/a Medio (A2), turno promocion interna

1 plaza de Técnico/a Medio Recursos Humanos (A2), turno libre

1 plaza de Técnico/a Administracion General (A1), turno promocién interna

Resultado de la modificacién, la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2021 queda configurada del siguiente modo:

1) Acceso Libre

Subgrupo A1

Reserva Reserva
Plaza Turno Libre Discapacidad Discapacidad Total Plazas
General Intelectual

Escala de Administracion General / SubescalaTécnica /Técnico/a Superior

Técnico/a de Administracion General 2 2

Escala de Administracion Especial / SubescalaTécnica /Técnico/a Superior

Arquitecto/a 1 1
Ingeniero/a Agronomo/a 1 1
Psicologia 1 1
Técnico/a de Medioambiente 2 2
Técnico/a de Turismo 1 1
Técnico/a Superior Deportes 1 1

Escala de Administracion Especial / Servicios Especiales / Cometidos Especiales / Categoria Superior

Archivero/a 1 1
Técnico/a de Gestidon Cultural 1 1
Técnico/a de Relaciones Internacionales y Protocolo 1 1
Total Subgrupo A1 12
Subgrupo A2
Turno _Reserva _Reserva
Plaza Libre Discapacidad Discapacidad Total Plazas
General Intelectual

Escala de Administracion Especial / Servicios Especiales / Cometidos Especiales / Categoria Media

Musico/a 2 2
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Técnico/a de Movilidad y Seguridad Vial 1 1
Técnico/a de Participacion Ciudadana 1 1
Total Subgrupo A2 4
Subgrupo C1
Turno _Reserva _Reserva
Plaza Libre Discapacidad Discapacidad Total Plazas
General Intelectual
Escala de Administracion General / Subescala Administrativa
Administrativo/a 1 1
Escala de Administracion Especial / Servicios Especiales / Cometidos Especiales / Categoria Auxiliar
Técnico/a de Fotografia y Audiovisual 1 1
Total Subgrupo C1 2
Subgrupo C2
Turno Reserva Reserva
Plaza Libre Discapacidad Discapacidad Total Plazas
General Intelectual
Escala de Administracién General / Subescala Auxiliar
Auxiliar Administrativo/a 1 1
Escala de Administracion Especial / Servicios Especiales / Personal de Oficios / Oficial
Oficial Albanil 1 1
Total Subgrupo C2 2
Agrupaciones Profesionales
Reserva Reserva
Plaza Turno Libre Discapacidad Discapacidad Total Plazas
General Intelectual
Escala de Administracién General / Subescala Subalternos
Ordenanza 1 1
Escala de Administracion Especial / Servicios Especiales / Cometidos Especiales / Categoria Auxiliar
Celador/a Campo Deporte 2 2
Celador/a Colegio 1 1
Total Agrupaciones Profesionales 4

Total plazas de turno libre: 24 (1 reservada a discapacidad intelectual)
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Il) Promocidn Interna

L. Reserva
Plazas Pr&rtréc;g;on Discapacidad Total Plazas
General
Grupo B

Escala de Administracion Especial / Servicios Especiales / Policia Local / Escala Ejecutiva

Oficial Policia 1 1
Promocidn _Reserva
Plazas Interna Discapacidad Total Plazas
General

Subgrupo C1

Escala de Administracion General / Subescala Administrativa

Administrativo/a 1 1

Subgrupo C2

Escala de Administracion General / Subescala Auxiliar

Auxiliar Administrativo/a 1 1

Total plazas turno de promocién interna: 3
Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
Castello de la Plana, a 22 de diciembre de 2022.

La concejala delegada de Recursos Humanos,
Fdo.: Marinela Monica Barabas



